Коллективный договор, фрагмент:

КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР № 1
19 августа 2013 г.







Москва

Закрытое акционерное общество «Альфа» (ЗАО «Альфа»), именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице генерального директора Львова Александра Владимировича и работники организации в лице Совета трудового коллектива ЗАО «Альфа», именуемые в дальнейшем «Работники» заключили настоящий коллективный договор о нижеследующем.
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5. СОЦИАЛЬНЫЕ И ПРОЧИЕ ГАРАНТИИ И КОМПЕНСАЦИИ
5.1. Работодатель обязуется заключить договор медицинского страхования Работников от производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

5.2. Работодатель обязуется заключить договор с медицинской организацией, в соответствии с которым все застрахованные получают в этой организации следующие виды медицинских услуг: неотложная медицинская помощь, стоматологическая помощь, обследование, лечение хронических заболеваний.

5.3. Работникам, занятым на работах с вредными и опасными условиями труда (согласно Приложению № 1):

– выплачивать дополнительно 10% к должностному окладу работника;

– предоставлять ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск в размере 10 календарных дней;

– установить сокращенную продолжительность рабочего времени – 36 часов в неделю.
5.4. Работникам, занятым на вредных и опасных работах (Приложение № 2) предоставляется за каждую отработанную смену 0,5 литра молока.

5.5. Работодатель создает следующие условия для занятий спортом и туризмом: приобретает спортивные тренажеры и снаряды, арендует дорожки в плавательном бассейне, арендует туристическое снаряжение. На эти цели ежегодно выделяется 200 000 рублей. <list2>
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10. ПОДПИСИ СТОРОН
	От Работодателя
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